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Das Thiringer Landesamt fiir Statistik (TLS) fihrt als obere Landesbehérde des Freistaates
Thuringen die amtlichen EU-, Bundes- und Landesstatistiken durch. Die dabei gewonnenen
Ergebnisse spiegeln das gesellschaftliche Geschehen wider und werden der Politik, Wirtschaft und
allen Interessierten zur Verfligung gestellt.

Zur Unterstiitzung des Referates 22 ,,Preise, Verdienste, Arbeitskosten, Verkehr ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Burosachbearbeiterin/Blurosachbearbeiters*

unbefristet am Dienstort Erfurt zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt bei Erfullung der tarifrechtlichen, fachlichen und persénlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 6, Teil | der Entgeltordnung zum TV-L.

DAS AUFGABENGEBIET UMFASST

Mitarbeit beim Vorbereiten, Organisieren, Durchfiihren sowie Aufbereiten und Auswerten von
statistischen Erhebungen vorwiegend im Sachgebiet Preise, insbesondere:

e organisatorische Vorbereitung von Erhebungen

e Berichtskreispflege, Eingangskontrolle

e Datenerfassung, Plausibilitatsprifung, Signierung, Klarung von Riickfragen sowie Beratung
von Auskunftspflichtigen sowie Interviewerinnen und Interviewern

e Erinnerungs- und Mahnwesen

e Aktualisierung von Pressemitteilungen und Texten, Tabellen und Grafiken fiir
Verdffentlichungen

e Beantworten von Standardanfragen

VON DEN BEWERBERINNEN/BEWERBERN WERDEN ERWARTET

e eine abgeschlossene Berufsausbildung moglichst in kaufmannischer oder
verwaltungsbezogener Richtung

ERWUNSCHT SIND ZUDEM

e Kenntnisse Gber den Aufbau und die Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung

e allgemeine Kenntnisse Uber die Aufgaben, Ziele und Organisation der amtlichen Statistik

e gute Kenntnisse Uber statistische Begriffe und Datengewinnung

e Beherrschung von elementaren Rechen- und Rundungsverfahren in der Statistik

e Kenntnisse Gber den Ablauf eines Panels und Darstellungsweisen von Ergebnissen

e anwendungsbereite Kenntnisse der IT-Standardsoftware (MS-Office-Paket)

e ausgepragte Fahigkeit zur Kommunikation und Kooperation, Teamfahigkeit, hohe
Auffassungsgabe, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Eigeninitiative, selbststandiges und
zielorientiertes Arbeiten, Organisationsvermdgen sowie sehr gutes miindliches und
schriftliches Ausdrucksvermogen



WAS WIR IHNEN BIETEN

unbefristete Einstellung im 6ffentlichen Dienst
e interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld

e fachliche und personliche Entwicklung durch entsprechende Fortbildungen
e angemessene Einarbeitungszeit (,,on the job®)

e 30 Tage Urlaub pro Jahr und arbeitsfrei am 24.12. und 31.12.

e Moglichkeit der Inanspruchnahme von vermégenswirksamen Leistungen

e Moglichkeit der Aufgabenwahrnehmung im Home-Office gemal’ den Regelungen der
Rahmendienstvereinbarung

e familienfreundliche und flexible Arbeitszeitregelungen bei einer Regelarbeitszeit von
40 Stunden pro Woche

e Teilzeitbeschaftigung im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten (Anforderungen der Stelle,
gewlinschte Gestaltung der Teilzeit)

e sichere Vergiitung nach TV-L

e Gewahrung einer Jahressonderzahlung

e attraktive betriebliche Altersvorsorge

e Zahlung eines Krankengeldzuschusses ab einem Jahr Beschaftigungszeit

e behordliches Gesundheitsmanagement (Gesundheitstage, Vortragsveranstaltungen)

Schwerbehinderte Personen werden bei gleicher Eignung und Befahigung entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt beriicksichtigt. Bitte weisen Sie uns in Ihrer Bewerbung auf
eine eventuelle Schwerbehinderung hin und fligen Sie entsprechende Nachweise bei.

Das Thuringer Landesamt fiir Statistik gewahrleistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter
nach dem Thiringer Gleichstellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bei Vorliegen einer Unterreprasentanz Bewerbende des entsprechenden Geschlechts
bevorzugt.

Wir freuen uns bis spatestens 10.02.2026 (iber lhre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung
(PDF-Dateien) auf dem Karriere- und Bewerbungsportal des Freistaats Thiiringen
(www.karriere.thueringen.de). Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung ausschlief3lich iber die Online-
Bewerbungsfunktion im entsprechenden Stellenangebot unter nachfolgendem Link ein:

https://karriere.thueringen.de/job/4020421

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten und den Ihnen zustehenden
Rechten finden Sie unter folgendem Link:

https://statistik.thueringen.de/amt/bewerbende information_tls.pdf. Auf Wunsch tibersenden wir
Ilhnen eine Papierfassung.

Nahere Auskiinfte werden von Frau Miller unter folgender Telefonnummer erteilt: 0361 57331-
9613.

Aus verwaltungstechnischen Griinden erfolgt keine Eingangsbestatigung.
Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

*Die in dieser Ausschreibung verwendeten Bezeichnungen gelten fiir jedes Geschlecht.


https://karriere.thueringen.de/job/4020421
https://statistik.thueringen.de/amt/bewerbende_information_tls.pdf

