2ITLS

») Thiiringer Landesamt
flr Statistik
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Das Thiringer Landesamt fiir Statistik (TLS) fihrt als obere Landesbehérde des Freistaates
Thuringen die amtlichen EU-, Bundes- und Landesstatistiken durch. Die dabei gewonnenen
Ergebnisse spiegeln das gesellschaftliche Geschehen wider und werden der Politik, Wirtschaft und
allen Interessierten zur Verfligung gestellt.

Zur Unterstiitzung des Referates 21 ,Verarbeitendes Gewerbe, Baugewerbe, Bautatigkeit, Energie,
Handwerk, Abfallwirtschaft, Umwelt“ ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiters*

unbefristet am Dienstort Suhl zu besetzen.

Die Eingruppierung erfolgt bei Erfullung der tarifrechtlichen, fachlichen und persénlichen
Voraussetzungen in Entgeltgruppe 10, Teil | der Entgeltordnung zum TV-L.

DAS AUFGABENGEBIET UMFASST

Konzeption, Vorbereitung, Organisation, Durchfiihrung und Weiterentwicklung der Statistiken im
Sachgebiet ,Energie, Handwerk, Abfallwirtschaft®, insbesondere:

e Koordinieren der fachlichen Aufgaben sowie Steuern des Arbeitsablaufs im Aufgabengebiet in
Abstimmung mit den Vorgesetzten

e Qualitatssicherung und Ergebniskontrolle

e statistikspezifische Ergebnisaufbereitung und Zusammenstellen der Ergebnisse flir
Auswertungs-, Darstellungs- und Veroffentlichungszwecke

e Bearbeiten von Anfragen Dritter

e Zusammenarbeit mit Partnern inner- und aufRerhalb des TLS

VON DEN BEWERBERINNEN/BEWERBERN WERDEN ERWARTET

e ein abgeschlossenes Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium auf betriebswirtschaftlichem,
statistischem, volkswirtschaftlichem oder sozialwissenschaftlichem Gebiet

ERWUNSCHT SIND ZUDEM

e Kenntnisse Gber den Aufbau und die Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung

e gute Kenntnisse Uber die Aufgaben, Ziele und Organisation der amtlichen Statistik

e grundliche und umfassende Kenntnisse in den einschlagigen statistikrechtlichen Vorschriften
des genannten Aufgabengebietes sowie Kenntnisse in den EU-, Bundes- und
Landesvorschriften und im Datenschutz

e Beherrschen statistikublicher Rechenverfahren einschlieBlich der Methodik der statistischen
Geheimhaltung

e Beherrschen typischer Arbeitsweisen und -techniken zur Durchfiihrung statistischer
Erhebungen

e fundierte Kenntnisse der IT-Standardsoftware (MS-Office-Paket), statistischer
Auswertungsprogramme, Nutzen von Schnittstellen und Ubergabemodalitaten zu



Datenbanken sowie Fahigkeit zur schnellen Einarbeitung in Anwendungsprogramme und
Datenbanksysteme (z. B. Access, BO) einschlieflich des URS

gute analytische Fahigkeiten, Zusammenhange und Sachverhalte zu erkennen, darzustellen
und auszuwerten

ausgepragte Fahigkeit zur Kommunikation und Kooperation, Teamfahigkeit, hohe
Auffassungsgabe, Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Eigeninitiative, selbststéandiges und
zielorientiertes Arbeiten, Verhandlungsgeschick und Organisationsvermogen sowie sehr gutes
mundliches und schriftliches Ausdrucksvermdgen

WAS WIR IHNEN BIETEN

unbefristete Einstellung im 6ffentlichen Dienst

interessantes, vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabenfeld

fur das Aufgabengebiet entsprechende Fortbildungen

angemessene Einarbeitungszeit (,,on the job*)

Urlaubsanspruch von 30 Arbeitstagen pro Kalenderjahr

Moglichkeit der Inanspruchnahme eines verguinstigten DB/VMT-Jobtickets
Moglichkeit der Inanspruchnahme von vermoégenswirksamen Leistungen
familienfreundliche und flexible Arbeitszeitregelungen bei einer Regelarbeitszeit von
40 Stunden pro Woche

Teilzeitbeschaftigung im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten (Anforderungen der Stelle,
gewlinschte Gestaltung der Teilzeit)

sichere Vergltung nach TV-L

Gewdhrung einer Jahressonderzahlung

attraktive betriebliche Altersvorsorge

Zahlung eines Krankengeldzuschusses ab einem Jahr Beschaftigungszeit

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung und Befahigung entsprechend den
gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt beruicksichtigt. Bitte weisen Sie uns in Ihrer Bewerbung auf
eine eventuelle Schwerbehinderung hin und fligen Sie entsprechende Nachweise bei.

Das Thiringer Landesamt fiir Statistik gewahrleistet die berufliche Gleichstellung der Geschlechter
nach dem Thiringer Gleichstellungsgesetz. Daher werden bei gleicher Eignung, Leistung und
Befahigung bei Vorliegen einer Unterreprasentanz Bewerbende des entsprechenden Geschlechts
bevorzugt.

Ihre vollstandige und aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe der Nummer der
Stellenausschreibung bis zum 09.12.2022 schriftlich an das

Thuringer Landesamt fiir Statistik
Personalreferat
Stellenausschreibung Nr. 21
Postfach 90 01 63
99104 Erfurt

bzw. per E-Mail (Anhange sind ausschlief3lich im PDF-Format zugelassen. Anhange anderer
Dateiformate sowie Links oder QR-Codes zum Nachladen weiterer Dokumente, einschlief3lich
PDFs, werden aus IT-Sicherheitsgriinden nicht bertcksichtigt.) an

Bewerbung@statistik.thueringen.de



mailto:Bewerbung@statistik.thueringen.de

HINWEIS

Dem TLS ist der Zugang fiir den Empfang verschlisselter E-Mails noch nicht er6ffnet. Damit kann
die Vertraulichkeit der Information fiir diesen Ubertragungsweg nicht gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als
erteilt, die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu uberprifen und
die erforderlichen Daten vorlibergehend zu speichern.

Bei Bewerbungen per Post empfehlen wir lhnen keine Bewerbungsmappen zu verwenden und nur
Kopien von Urkunden, Zeugnissen etc. einzureichen. Wird die Riicksendung der Unterlagen
gewlinscht, fligen Sie bitte einen ausreichend frankierten und an Sie adressierten Umschlag bei.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten und den Ihnen zustehenden
Rechten finden Sie unter folgendem Link

https://statistik.thueringen.de/amt/bewerbende information tls.pdf. Auf Wunsch tibersenden wir
Ihnen eine Papierfassung.

Nahere Auskiinfte werden unter folgender Telefonnummer erteilt: 0361 57331-9613.
Aus verwaltungstechnischen Griinden erfolgt keine Eingangsbestatigung.
Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht erstattet.

*Die in dieser Ausschreibung verwendeten Bezeichnungen gelten fiir jedes Geschlecht.


https://statistik.thueringen.de/amt/bewerbende_information_tls.pdf

